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Abteilungssekretärin 

Aufgaben: Selbständiges Führen des Sekreta¬ 
riates, Schreiben von Berichten und Proto¬ 
kollen, Korrespondenz nach Diktat in 
Deutsch, zum Teil in Englisch und Franzö¬ 
sisch 
Anforderungen: Sehr gutes Deutsch, Steno 
Kontaktstelle: Hr. Karabin, PAV 4404, 
Personalabteilung Angestellte 

B etriebswirtschafter 

Aufgaben: Erarbeiten von Unterlagen für 
Budget- und Mittelfristplanung, Erstellen von 
Kostenanalysen und Wirtschaftlichkeitsrech¬ 
nungen, Koordination der im Preisbüro an¬ 
fallenden Arbeiten (Plastik, Branche 
Industrie-Systeme) 
Anforderungen: Betriebswirtschaftliche Aus¬ 
bildung, Erfahrung auf dem Gebiet der 
Kostenrechnung, Kenntnisse der Fremd¬ 
sprachen Englisch und Französisch 
Kontaktstelle: Hr. Engeier, PAV 4400, 
Personalabteilung Angestellte 

Bohrer 

Aufgaben: Mehrspindelbohrmaschine selb¬ 
ständig einrichten. Bohren von Trilexrädern 
für Nutzfahrzeuge 
Anforderungen: Kenntnisse im Zeichnungs¬ 
lesen. Erfahrung im Bedienen einer Bohr¬ 
maschine. Zuverlässig, beweglich, kräftig. 
Freude an Schichtarbeit 
Kontaktstelle: P. Fischer, PAV 4225, 
Personalabteilung Betrieb 

Bohrwerkdreher 

Aufgaben: Bearbeiten von anspruchsvollen 
Werkstücken auf einem Vertikalbohrwerk 
Oerlikon R3 für unseren Werkzeugmaschinen¬ 
bau 
Anforderungen: Lehre als Maschinenoperateur, 
Dreher oder Mechaniker. Gute Kenntnisse im 
Zeichnungslesen. Erfahrung im Umgang mit 
Bohrwerken 
Kontaktstelle: P. Fischer, PAV 4225, 
Personalabteilung Betrieb 

Büroangestellte 

Aufgaben: Mithilfe im Direktionssekretariat 
Revisorat, Korrespondenz, allg. Büro¬ 
arbeiten 
Anforderungen: jüngere Büroangestellte, 
Grundkenntnisse Englisch, Französisch 
Kontaktstelle: Hr. Engeier, PAV 4400, 
Personalabteilung Angestellte 

Dreher 

Aufgaben: Einrichten und Drehen verschie¬ 
dener Räder für Nutzfahrzeuge auf einer 
Karusselldrehbank, an einer +GF+ Kopier¬ 
oder an einer NC-Drehmaschine 
Anforderungen: Dreher- oder Werkzeug¬ 
maschinistenausbildung, evtl, guter angelern¬ 
ter Dreher mit Praxis 
Kontaktstelle: P. Fischer, PAV 4225, 
Personalabteilung Betrieb 

Aufgaben: Mechanische Bearbeitung von 
Gussstücken mit Karusselldrehmaschinen, 
Bohrwerk- oder Fräsmaschinen in der Stahl- 
giesserei 
Anforderungen: Lehre als Dreher oder Praxis 
in der Metallbearbeitung 
Kontaktstelle: Hr. Valero, PAV 4223, 
Personalabteilung Betrieb 

Elektromonteur oder Elektro¬ 
mechaniker 

Aufgaben: Ausführen von Installationen an 
Licht-, Kraft- und Schwachstromanlagen. 
Reparaturen und Installationen an Werkzeug¬ 
maschinen und Betriebseinrichtungen. Mon¬ 
tage und Verdrahtung von Schaltschränken 
Anforderungen: Lehre als Elektromonteur oder 
Elektromechaniker, Praxis, Bereitschaft für 
Überzeit und Schichtarbeit 
Kontaktstelle: Hr. Valero, PAV 4223, 
Personalabteilung Betrieb 

Elektroschweisser 

Aufgaben: Konstruktions- und Auftrags- 
schweissungen aller gängigen Stahlsorten 
unter Anwendung verschiedener Schweiss- 
verfahren, Zweischichtbetrieb an Gross¬ 
objekten 
Anforderungen: Schweisserprüfungen oder 
entsprechende Praxis 
Kontaktstelle: Hr. Valero, PAV 4223, 
Personalabteilung Betrieb 

Entwicklungsingenieure 

Aufgaben: Durchführen von Studien bezüglich 
Automatisierung und Regelung in der 
Mediumsverarbeitung, Entwickeln von pneu¬ 
matischen und elektrischen Automatik- und 
Regelarmaturen (Branche Industriesysteme) 
Anforderungen: Masch.-Ing. HTL, mehrjährige 
erfolgreiche Praxis, kreativ, an systematisches 
Entwickeln gewöhnt 
Kontaktstelle: Hr. Engeier, PAV 4400, 
Personalabteilung Angestellte 



Aufgaben: Ausfuhren von Entwicklungsprojek¬ 
ten für Kunststoffprodukte im Rohrleitungs¬ 
bau, Prüfen von Prototypen, Realisierung für 
die Produktion (Technik Plastik Versorgungs- 
Systeme) 
Anforderungen: Ing. HTL, gute Kenntnisse 
einer Fremdsprache, Praxis als Konstrukteur 
oder Entw.-Ing. 
Kontaktstelle: Hr. Engeier, PAV 4400, 
Personalabteilung Angestellte 

Aufgaben: Planerische, rechnerische und kon¬ 
struktive Arbeiten im Rahmen der Entwick¬ 
lungsabteilung Strahlmaschinen 
Anforderungen: Ing. ETH oder HTL, EDV- 
Kenntnisse (Programmierung), Französisch¬ 
oder Englischkenntnisse 
Kontaktstelle: Hr. Greuter, PAV 4403, 
Personalabteilung Angestellte 

Entwicklungs- und Beratungs- 
Ingenieur 

Aufgaben: Ausbau des Produkteprogrammes, 
Erweiterung des Kundenkreises, vorerst in 
Europa, Entwicklung neuer Produkte im 
kleinen Arbeitsteam, Kundenberatung und 
Ausarbeitung von Projekten auf dem Gebiet 
der elektrischen Energieversorgung 
Anforderungen: Ingenieur HTL, gute elektro¬ 
technische Kenntnisse, Erfahrung in der 
elektr. Energieversorgung und gute Englisch¬ 
kenntnisse erwünscht 
Kontaktstelle: Hr. Karabin, PAV 4404, 
Personalabteilung Angestellte 

ExporÜeiter 

Aufgaben: Abwicklung des Verkaufes in den 
Exportmärkten mit Schwergewicht in West¬ 
europa, persönliche Betreuung der Kund¬ 
schaft, Organisation und Durchführung der 
Exportgeschäfte 
Anforderungen: KV-Lehre mit einigen lahren 
erfolgreicher Praxis oder Mittelschule mit 
Diplomabschluss, Sprachen D, E, F in Wort 
und Schrift, Italienischkenntnisse von grossem 
Vorteil, Zuverlässigkeit, Verhandlungs¬ 
geschick, Reisebereitschaft 
Kontaktstelle: Hr. Karabin, PAV 4404, 
Personalabteilung Angestellte 

Fertigputzer 

Aufgaben: Schleifen und Meissein von Stahl¬ 
gussstücken 
Anforderungen: Einsatzwillig, kräftig, Berufs¬ 
lehre nicht erforderlich 
Kontaktstelle: Hr. Valero, PAV 4223, 
Personalabteilung Betrieb 

Flachschleifer 

Aufgaben: Schleifen verschiedenster Werk¬ 
zeugmaschinenteile auf einer konventionellen 
Flachschleifmaschine oder bearbeiten von 
Maschinenständern auf einer Führungs¬ 
bahnenschleifmaschine 
Anforderungen: Lehre als Mechaniker, Maschi¬ 
nenoperateur, Fräser oder langjährige Praxis 
als Flachschleifer 
Kontaktstelle: P. Fischer, PAV 4225, 
Personalabteilung Betrieb 

Fräser 

Aufgaben: Selbständig einrichten und fräsen 
an einer Werkzeugfräsmaschine oder an 
grosser Portalfräsmaschine in der Detailfabri¬ 
kation des Werkzeugmaschinenbaues 
Anforderungen: Lehre als Mechaniker, 
Maschinenoperateur, Fräser oder Werkzeug¬ 
maschinist 
Kontaktstelle: P. Fischer, PAV 4225, 
Personalabteilung Betrieb 

Handformer 

Aufgaben: Herstellung von Formen für Guss¬ 
stücke in der Stahlgiesserei 
Anforderungen: Lehre als Giessereitechnologe 
oder Gussformer 
Kontaktstelle: Hr. Valero, PAV 4223, 
Personalabteilung Betrieb 

Kfm. Sachbearbeiter 

Aufgaben: Bereitstellen von Werbeunterlagen 
in Zusammenarbeit mit Produkt Manage¬ 
ment und Werbeabteilung für Teilmärkte in 
der Plastik-Branche Versorgungs-Systeme 
Anforderungen: Kfm. Ausbildung, organisato¬ 
risches Geschick, einige Jahre Praxis 
Kontaktstelle: Hr. Engeier, PAV 4400, 
Personalabteilung Angestellte 

Kfm. Sachbearbeiter 
für administrative Aufgaben 

Aufgaben: Bereitstellung von Offerten, Ab¬ 
wicklung von Aufträgen, Auftragsbestäti¬ 
gungen, Statistiken, Kalkulationen, Verbin¬ 
dung zum Terminwesen und zu den Ab¬ 
nehmern 
Anforderungen: KV-Lehre, Französischkennt¬ 
nisse wären von grossem Vorteil 
Kontaktstelle: Hr. Karabin, PAV 4404, 
Personalabteilung Angestellte 

Konstruktions-Ingenieur 

Aufgaben: Konstruktion von Automatisie- 
rungseinrichtungen zur Beschickung von 
Drehmaschinen (Branche WZ), Abwicklung 
von Kundenaufträgen 
Anforderungen: Masch.-Ing. HTL, engl. 
Grundkenntnisse 
Kontaktstelle: Hr. Greuter, PAV 4403, 
Personalabteilung Angestellte 

Kontrolleur 

Aufgaben: Endkontrolle von Radstemen und 
Radkränzen. Überwachen von Mitarbeitern. 
Termine überwachen. Werkstattschreib¬ 
arbeiten 
Anforderungen: Lehre als Mechaniker, Schlos¬ 
ser, Dreher oder Fräser. Deutschsprachig. 
Einige Jahre Berufserfahrung. Umgänglich 
und zuverlässig 
Kontaktstelle: P. Fischer, PAV 4225, 
Personalabteilung Betrieb 

Leiter der Qualitätsstelle 

Aufgaben: Qualitätssicherung und Über¬ 
wachung der Metallfittings im Konzern, 
Erarbeitung von Qualitätssicherungs- 
Systemen, Abwicklung von Kundenreklama¬ 
tionen, Bearbeitung bei Korrosionsproblemen 
Anfordemngen: Lehre in einem metallverarbei¬ 
tenden Beruf, HTL-Ingenieur, Erfahrungen 
in Qualitätsproblemen sowie Kenntnisse in 
Englisch und/oder Französisch wären von 
Vorteil 
Kontaktstelle: Hr. Karabin, PAV 4404, 
Personalabteilung Angestellte 

Magaziner 

Aufgaben: Selbständige Betreuung des Klein¬ 
materialmagazins NB. Ein- und Auslagemng 
von Waren, Schalterbedienung, telefonischer 
Kontakt mit diversen Betriebsstellen. Kon¬ 
trolle der eingehenden Ware, ausfüllen von 
Materialbezugskarten, laufende Inventur und 
Vornahme von Bestandeskorrekturen. Stell¬ 
vertretung der Lagerchefs NB und VM 
(Büromaterial) 
Anforderungen: Realschule, evtl. Lehre im 
Eisenhandel, Mechaniker usw. Deutsch¬ 
sprachig 
Kontaktstelle: Hr. Kübler, PAV 4224, 
Personalabteilung Betrieb 



Maler als Vorarbeiter 

Aufgaben: Arbeit organisieren, Farbmengen 
und -Sorten disponieren, kleine Reparaturen, 
andere Führungs- und Aufsichtsaufgaben 
Anforderungen: wenn möglich Lehre als 
Maler, geistig und körperlich beweglich 
Kontaktstelle: Hr. Karabin, PAV 4404, 
Personalabteilung Angestellte 

Markt-Manager 
Branche Industriesysteme (Ressort Plastik) 

Aufgaben: Erschliessung neuer Märkte in fol¬ 
genden Industriezweigen: 
- Papier und Textil 
- Nahrungsmittel und Getränke 
Aufbau einer systematischen Marktforschung, 
Sicherung des Marktes unserer Produkte für 
die Zukunft 
Anforderungen: Masch.-Ing. ETH, Praxis in 
Entwicklung/Proj ektierung/Marketing, gute 
Englischkenntnisse 
Kontaktstelle: Hr. Engeier, PAV 4400, 
Personalabteilung Angestellte 

Modellbauer 

Aufgaben: Herstellung von Modelleinrich¬ 
tungen für unsere Giessereien im In- und 
Ausland 
Anforderungen: Lehre als Modellschreiner, 
wenn möglich praktische Erfahrung 
Kontaktstelle: Hr. Valero, PAV 4223, 
Personalabteilung Betrieb 

Normensachbearbeiter 

Aufgaben: Koordination der Tätigkeiten für 
Normung, Qualitäts- und Gütesicherung in der 
Werkstoff- und Verfahrensentwicklung im 
Ressort Plastik 
Anforderungen: Techn. Ausbildung (HTL), 
Praxis in der Maschinenindustrie, Beherr¬ 
schung einer Fremdsprache (Englisch oder 
Französisch) 
Kontaktstelle: Hr. Engeier, PAV 4400, 
Personalabteilung Angestellte 

Aufgaben: Erstellung und Betreuung von 
internen Normen und technischen Informatio¬ 
nen, Beurteilung, Klassierung und Numerie¬ 
rung von neuen Kaufteilen, Erfassung der 
Stammdaten für Materialwirtschaft und tech¬ 
nische Dokumentation usw. 
Anforderungen: Lehre als Maschinenzeichner 
oder Werkstattberuf, einige Jahre Praxis als 
Konstrukteur oder Arbeitsvorbereiter sehr 
erwünscht 
Kontaktstelle: Hr. Karabin, PAV 4404, 
Personalabteilung Angestellte 

Planungskonstrukteur 

Aufgaben: Erstellen von Layouts (Disposi¬ 
tions- und Projektpläne, Grundrisse und 
Schnitte), Entwürfe, Energieangaben für 
Formanlage, Sandaufbereitung, Schmelzerei, 
Schrotthalle, Kernmacherei und Putzerei 
Anforderungen: Masch.-Zeichner, -Techniker, 
speditives Arbeiten am Brett 
Kontaktstelle: Hr. Greuter, PAV 4403, 
Personalabteilung Angestellte 

Produkte-Sachbearbeiter 

Aufgaben: Einführung neuer Produkte auf 
dem Markt, Verfofgen produktspez. Markt¬ 
tendenzen, Bearbeiten der Auswirkungen aus 
den laufenden Soll-/Ist-Analysen (Branche 
Industriesysteme) 
Anforderungen: Techn. Lehre, Weiterbildung 
in kfm. Richtung, Deutsch, Englisch, Franzö¬ 
sisch, Kunststoffkenntnisse erwünscht 
Kontaktstelle: Hr. Engeier, PAV 4400, 
Personalabteilung Angestellte 

Aufgaben: Mitarbeit bei der Erstellung von 
Marketing-/Erfolgs- und Produkteplanung, bei 
Marktforschung und Verkaufsunterstützung 
im Produkt-Management PVDF 
Anforderungen: Chemiker/Techniker HTL, 
Deutsch und Englisch, Französisch oder 
Italienisch von Vorteil, Praxis im Anlagen¬ 
oder Apparatebau 
Kontaktstelle: Hr. Engeier, PAV 4400, 
Personalabteilung Angestellte 

Pr oj ektingenieur 

Aufgaben: Entwurf, Berechnung und Erstel¬ 
lung der für die Preisermittlung notwendigen 
Unterlagen von Schleuderstrahlanlagen für 
Giessereierzeugnisse 
Anforderungen: Masch.-Ing. HTL, Englisch 
Kontaktstelle: Hr. Greuter, PAV 4403, 
Personalabteilung Angestellte 

Reinigerin 

Aufgaben: Büroreinigung abends, in der Regel 
Dienstag und Freitag von 17.30-20.30 Uhr 
Anforderungen: Kenntnisse der deutschen 
Sprache. Sinn für Ordnung und Sauberkeit 
Kontaktstelle: Hr. Kübler, PAV 4224, 
Personalabteilung Betrieb 

Revisor 

Aufgaben: Abschlussprüfung bei schweize¬ 
rischen Konzemgesellschaften, interne 
Revision 
Anforderungen: HWV oder HSG, Praxis 
Rechnungswesen, Sprachen: Deutsch, Eng¬ 
lisch oder Französisch 
Kontaktstelle: Hr. Engeier, PAV 4400, 
Personalabteilung Angestellte 

Rohrschlosser oder 
H eizungsmonteur 

Aufgaben: Neuanfertigung und Unterhalt von 
Gas-, Pressluft-, Wasser- und Mechaniker¬ 
arbeiten, hydr. und pneum. Steuerungen 
Anforderungen: Lehre als Schlosser oder 
Heizungsmonteur, mit Praxis im autog. und 
elektr. Schweissen 
Kontaktstelle: Hr. Valero, PAV 4223, 
Personalabteilung Betrieb 

Schmelzer 

Aufgaben: Schmelzen an Industrieöfen, Mit¬ 
hilfe (zeitweise voller Einsatz) an der 
Kokillen-Giessanlage und in der Pfannen¬ 
macherei 
Anforderungen: Einsatzwillig, Deutschkennt¬ 
nisse, Berufslehre nicht erforderlich 
Kontaktstelle: Hr. Valero, PAV 4223, 
Personalabteilung Betrieb 

Sekretärinnen 

Aufgaben: Korrespondenz Deutsch, Engl., 
Franz., Mitarbeit bei der Vorbereitung und 
Durchführung von Seminaren, Sekretariats¬ 
arbeiten für das Produkt-Management in der 
Branche Versorgungssysteme (Ressort Plastik) 
Anforderungen: Kfm. Lehre, einige Jahre 
pmxis 
Kontaktstelle: Hr. Engeier, PAV 4400, 
Personalabteilung Angestellte 

Aufgaben: Führen des Revisions-Sekretariats, 
Revisionsarbeiten, Schreiben von Berichten, 
allgem. Sekretariatsarbeiten 
Anforderungen: Kfm. Lehre, möglichst Buch¬ 
haltungspraxis, Grundkenntnisse Englisch 
und Französisch 
Kontaktstelle: Hr. Engeier, PAV 4400, 
Personalabteilung Angestellte 

Aufgaben: Korrespondenz in Deutsch, Eng¬ 
lisch, Französisch, Organisation von Reisen, 
Reiseberichte, allgem. Sekretariatsarbeiten, 
für den Verkauf Export Plastik 
Anforderungen: Kfm. Lehre, Praxis als Ver¬ 
kaufssekretärin, gute Kenntnisse Englisch 
und Französisch 
Kontaktstelle: Hr. Engeier, PAV 4400, 
Personalabteilung Angestellte 



Spitzendreher 

Aufgaben: Anfertigung von Drehteilen für 
Neuanlagen und Unterhalt auf kleineren und 
mittleren Spitzerdrehbänken 
Anforderungen: Lehre als Dreher, wenn mög¬ 
lich einige Jahre Praxis 
Kontaktstelle: Hr. Valero, PAV 4223, 
Personalabteilung Betrieb 

Techn. Verkaufs¬ 
sachbearbeiter 

Aufgaben: Ausarbeitung von Offerten, Er¬ 
stellen der techn. Korrespondenz bei Offert¬ 
anfragen, Maschinenbestellungen, Zeitberech¬ 
nungen und Operationsplänen, Führen von 
Verkaufsgesprächen (Verkauf Werkzeug¬ 
maschinen) 
Anforderungen: Masch.-Ing. HTL, evtl. Berufs¬ 
mann mit Weiterbildung SFB, Fremdsprach- 
kenntnisse, Erfahrung auf dem Gebiet der 
Zerspanung 
Kontaktstelle: Hr. Greuter, PAV 4403, 
Personalabteilung Angestellte 

Techn. Zeichner 

Aufgaben: Erarbeiten von Unterrichtshilfs¬ 
mitteln, Durchführen von Teilbereichen der 
Schulung, Bearbeiten von Produktreklama¬ 
tionen in der Hauptabteilung Verkauf Plastik 
Anforderungen: Techn. Zeichner oder Installa¬ 
teur, Praxis im Rohrleitungsbau, Sprachen: 
Deutsch, Englisch, Französisch 
Kontaktstelle: Hr. Engeier, PAV 4400, 
Personalabteilung Angestellte 

Verkäufer 

Aufgaben: Technischer Verkauf von Kem- 
schiessmaschinen 
Anforderungen: Techn. Ausbildung im Giesse¬ 
reibereich und kfm. Zusatzausbildung, Eng¬ 
lisch, Französisch 
Kontaktstelle: Hr. Greuter, PAV 4403, 
Personalabteilung Angestellte 

Verkaufsingenieur 

Aufgaben: Systematische Verkaufstätigkeit, 
Kundenberatung und Projektabwicklung in 
der Produktelinie Giessereien 
Anforderungen: Grundausbildung und Weiter¬ 
bildung im Maschinenbau, Fremdsprachen¬ 
kenntnisse Englisch oder Französisch 
Kontaktstelle: Hr. Greuter, PAV 4403, 
Personalabteilung Angestellte 

Verkaufssachbearbeiter 
für den Innen- und Aussendienst 

Aufgaben: Weitgehend selbständige Betreuung 
eines Verkaufsgebietes, Behandlung von 
Olferten und Bestellungen, Reisetätigkeit 
Schweiz und Ausland 
Anforderungen: Kfm. Ausbildung mit gutem 
techn. Verständnis oder techn. Ausbildung 
mit kfm. Erfahrung, gute Französischkennt¬ 
nisse sind Bedingung 
Kontaktstelle: Hr. Karabin, PAV 4404, 
Personalabteilung Angestellte 

Versuchsingenieur 

Aufgaben: Versuche an Prototypen und neuen 
Komponenten, Lösen von Spezialproblemen 
an bestehenden Maschinen, gelegentliche 
Kundeneinsätze (Werkzeug-Entwicklung) 
Anforderungen: Dipl. Masch.-Ing., englische 
Grundkenntnisse 
Kontaktstelle: Hr. Greuter, PAV 4403, 
Personalabteilung Angestellte 

Zeichner-Konstrukteur 

Aufgaben: Konstruktion von Fertigprodukten 
für die elektrische Energieübertragung 
(kleines Arbeitsteam) 
Anforderungen: Zeichnerlehre, einige Jahre 
Praxis vorteilhaft 
Kontaktstelle: Hr. Karabin, PAV 4404, 
Personalabteilung Angestellte 


